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Samordningsforbundet Trelleborg

Verksamhetsplan och budget 2023

1. Inledning
Samordningsférbundet Trelleborg bildades 2009. Samordningsférbundet vill gbra skillnad genom att:
skapa forutsattningar for samverkan som utvecklar bade organisationer och stédjer manniskor att
narma sig och nad malet sjalvforsorjning.

2. Samordningsférbundets uppdrag
Forbundets uppdrag anges i forbundsordningen § 4:
"Forbundets dndamal ar att inom Trelleborgs kommun svara for en finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet mellan Forsakringskassa, Arbetsformedling, Region och kommun i syfte att
underlatta och uppna en effektiv resursanvandning. De samordnade resurserna skall anvandas for
samordnade bedémningar och insatser i syfte att den enskilde skall uppna eller férbattra sin formaga
att utfoéra forvdrvsarbete.”

Uppgifter for forbundet anges i § 6:
Forbundet har till uppgift att:
1. Besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen
2. Stoédja samverkan mellan samverkansparterna
3. Finansiera insatser som avser individer som &r i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser
vilka syftar till att individen uppnar eller forbéattrar sin férmaga att utfora férvarvsarbete och
som ligger inom de samverkande parternas samlade ansvarsomrade
4. Besluta pa vilket satt de medel som star till forfogande for finansiell samordning skall
anvandas
5. Svara for uppféljning och utvardering av rehabiliteringsinsatser
6. Uppratta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen

Bade forbundets andamal och uppgifter 6verensstammer med andamal och uppgifter enligt lagen om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (2003:1210). Enligt lagstiftningen och dess forarbeten
betonas Samordningsférbundets arbete som ett fristdende organ for mojliggérande av samordnade
rehabiliteringsinsatser, bade operativt och strukturellt samt fér utveckling av samarbetet mellan
parterna inom rehabiliteringsomradet.




3. Verksamhetsidé och 6vergripande mal

Samordningsforbundet
Trelleborg

Verksamhetsidé

Samordningsférbundets verksamhetsidé gar ut pa att fraimja och stodja samverkan mellan
kommunala, regionala och statliga aktorer i syfte att mojliggora for Trelleborgs invanare att vara aktivt
delaktiga i bade arbets- och samhallsliv.

Overgripande verksamhetsmal

Forbundets dndamal ar att inom kommunen Trelleborg svara for en finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet mellan Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, Region Skane och kommunen, i
syfte att underlatta och uppna en effektiv resursanvandning. De samordnade resurserna ska anvandas
for samordnade bedomningar och insatser i syfte att den enskilde ska uppna eller férbéattra sin
formaga att utfora forvarvsarbete. Forbundsordningen § 4.

4. Mal och aktiviteter som moter de évergripande verksamhetsmalen

Mal och aktiviteter

Mal och syfte Aktivitet Matpunkter/ Ansvarig
Uppfdljning
Skapa goda Information samt dialog kring: Ett tillfalle Samordnaren
forutsattningar for Lagstiftning plar.1eras.|
styrelsen och olika april/maj
grupper att utféra | Styrdokument
sitt uppdrag inom Verksamhet
Samordningsforbu
ndet Trelleborg
Att starka Erfarenhetsutbyte tillsammans med | Minst tva Samordnaren
samverkan genom | Samordningsférbunden NILS samt kortare digitala
erfarenhetsutbyte | Sydostra Skanes forelasningar/
Samordningsférbund .
dialoger
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Att starka Under hela 2023 kommer Berednings- Samordnaren
samverkan och Beredningsgruppen att arbeta med gruppen samt

kunskapen mellan | samverkansfragor utifran ett fokusgrupp med

Samordnings- material framtaget av féretaget foretaget LANKA

forbundets parter | LANKA Rapport fran

samordnaren pa
styrelsemdten

Att starka Finansiering av minst en insats inom | Styrgrupps - Samordnaren
samverkan och det egna samordningsférbundet samt
kunskapen mellan | eller/och éver forbundsgranserna Styrelsemoten

Samordnings-

Rapport fran
férbundets parter PP

samordnaren pa
styrelsemdten

5. Samordningsférbundets organisation

Styrelse

Samordningsférbundets verksamhet leds av en av medlemmarna utsedd styrelse. Styrelsens arbete
regleras i forbundsordningen samt styrdokumenten. | forbundsstyrelsen ingar en ordinarie och en
ersdttare fran vardera medlemmen. Styrelsen sammantrader minst sex ganger per ar.

Samordnare

Samordnaren har sin anstéallning hos Arbetsformedlingen med uppdrag sedan att arbeta 33% inom
Samordningsférbundet. Samordnaren ar verkstéllande tjansteman och &r foredragande i styrelsen.
Uppdraget innebar bland annat att: verkstalla styrelsens beslut, ansvarar for uppféljning och
utvardering samt utarbetar forslag till beslut for styrelsen vad géller insatser. Samordnaren skall ocksa
ha ansvar for kommunikation internt och externt angaende férbundets verksamhet.

Styrgrupp for insatser finansierade genom Samordningsférbundet

For insatser finansierade genom Samordningsforbundet finns en styrgrupp. Styrgruppen bestar av
involverade parter samt samordnaren for Samordningsforbundet. Styrgruppens uppgift ar att folja upp
uppsatta mal och processer samt fatta beslut som berér den pagaende insatsens verksamhet.
Samordnaren deltar i samtliga styrgruppsmoten i pagaende samt kommande insatser.

Beredningsgrupp

Beredningsgruppen bestar av representanter fran vardcentral, allméan psykiatrin,
bildningsférvaltningen, arbetsmarknadsférvaltningen, socialtjdnsten, Forsakringskassan samt
Arbetsformedlingen. Arbetet hittills har bestatt av att identifiera gemensamma samverksbehov pa
bade individ- och organisationsniva, skapa projektidéer samt forankra idéer i den egna organisationen.

Administration
Samordningsforbundet anlitar redovisningsbyran R&W redovisnings AB, i Trelleborg for utbetalning av
arvoden den interna bokforingens samt redovisningen.




6. Medel till forfogande och redan beslutade insatser for 2023
Medel till férfogande
Prognosticerade medlemsavgifter for 2023 ar 3 776 tkr vilket tillsammans med prognosticerat eget
kapital om 1 279 tkr ger en sammanlagd trolig budget om 5 055 tkr. Efter avdragna kostnader for
insatser, forvaltningskostnader och likviditetsbuffert kvarstar vid ingangen av 2023 2 329 tkr att
fordela under aret. Det rekommenderade egen kapitalet for 2023 &r 378 tkr.

Vid ingangen av 2023 finansierar forbundet tva insats.

Unga Vuxna

Projektperiod: 23-01-01—23-07-31

Budget: 70 tkr

En samverkan mellan Region Skane (vardcentraler, allmanpsykiatrin) och Trelleborgs Kommun
(gymnasieskolan) for att tidigt upptéacka unga vuxna med psykisk ohalsa samt 6ka kunskap om vad
psykisk ohélsa ar och var man kan soka hjalp/stod.

Projektmedarbetarna har regelbundna moten med elevvardsteamet samt far handledning genom

Region Skane. Det finns en gemensam planering med elevvardsteamet for dialog i klasserna pa
gymnasieskolan.

Unga Vuxna innefattar forelasningar om psykisk ohéalsa for att 0ka kunskapen och medvetenheten hos
elever och larare.

Yrkeskedjor

Projektperiod: 23-01-01—23-12-31

Budget: 1 423 tkr

En samverkan mellan Trelleborgs kommun (arbetsmarknad- och bildningsforvaltningen) samt
Arbetsformedlingen. Projektgruppen kommer att fortsatta att utveckla det individanpassade stodet
for deltagare med till exempel branschhandledare och handledarstdd pa modersmal langs hela kedjan.
Det finns dven ett behov av att an mer involvera studiehandledare i dessa delar, som kan
vidareutveckla handledarutbildningar tillsammans med larare och arbetsgivare.

7. Uppfoljning och utvardering av samordningsférbundet insatser

Samordningsforbundets insatser f6ljs upp genom SUS. SUS (system for uppféljning av samverkan) ar
ett nationellt register med Forsakringskassan som systemagare. Samordningsférbundets insatser ska
alltid registreras i SUS pa individ- eller volymniva beroende pa insatsens art. SUS anvands for
uppfoljning av hur samverkansmedlen. Utvardering av insatserna utfors av externa utvarderare.

8. Uppfoljning ekonomi
Samordnaren foljer varje manad insatsernas ekonomi och har fortlépande kontakt med styrgrupp for
insatserna. Samordningsforbundets ekonomi redovisas for styrelsen pa varje styrelsemote.

9. Fokusomraden
Samordningsférbundet kommer under 2023 att fortsatta att fokusera sitt arbete pa:

v' féra dialog kring parternas gemensamma behov av samverkande insatser/aktiviteter
v" utveckla och genomféra aktiviteter/ insatser éver férbundsgranserna
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v utifrdn ett arbetsnéra larande utveckla kommunikation mellan styrelsen, strategiska gruppen
samt insatsernas styrgrupper

v" rehabiliterande aktiviteter/insatser fér manniskor for att mojliggdra en framatsyftande
process mot malet egen forsorjning/utbildning mot egen forsorjning

10. Tankar om Samordningsférbundets inriktning 2023-2024
Uppfoljning samt information utifrdn genomford aktivitetsplan 2023 kommer att utgéra grunden till
Samordningsforbundets verksamhet 2023 samt 2024. Avgorande faktorer for att mota utmaningarna
framover ar en val fungerande dialog med parterna samt en gemensam nyfikenhet pa att genomfoéra
partsovergripande insatser/aktiviteter. Samordningsforbundet har som mal att arbeta langsiktigt med
bade strukturdvergripande och individinsatser, som bidrar till kvalitativt utvecklingsarbete fér parterna
och hallbara losningar for ménniskor i forandringsprocesser.

11. Budget
Samordningsférbundets intdkter kommer fran de medel som medlemmarna ger. Férdelningen &ar att
Forsakringskassan och Arbetsformedlingen gemensamt star for 50 %, Region Skane for 25 % och
kommunen for 25 %.

Samordningsforbundet i Trelleborgs Kommun
Budget
2023
Intakter
Medlemsavgifter 3776 000
Summa intakter 3776 000
Samverkansinsatser
Unga vuxna -70 000
Yrkeskedjor -1422792
-1492 792
Samordningsférbundets kansli
Konsultarvode Forbundschef -340 000
Styrelsearvoden och sammantradeskostnader -120 000
Ekonomi/ administration -30 000
Revision -35 000
Utvarderingar -200 000
Kurser och konferenser -100 000
IT, dataskydssombud -25 000
Ovrigt/bankavgift -5 000
-855 000
Totala kostnader -2 347 792




Resultat 1428 208

Eget kapital vid arets ingang 1279000
Beraknat resultat 1428 208
Berdknat EK vid arets utgang 2 707 208

Flerarsplan 2023-2025
Malet och stravan for Samordningsforbundet ar att kunna bevilja insatser i den storlek som medfér att
det egna kapitalet minskar, till den av staten rekommenderade nivan.

12. Uppfdljning av verksamhetsplanen
Verksamhetsplanen skall foljas upp pa Samordningsforbundets Trelleborgs styrelsemoten. Ansvarig for
uppfoljningen av verksamhetsplanen ar samordnaren. Ansvar for verksamhetsplanen har styrelsen.
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